Des repéres concrets pour prévenir, évaluer et accompagner la crise suicidaire.

1. Repérer les signes et identifier le
@ Objectifs S
processus suicidaire
A la fin de cette formation vous 2. Evaluer la crise et les signes avant
Saurez: coureurs.

3. Accompagner la crise et 'aprés crise

E?/ Programme . Utiliser les outils de prise en charge adaptés
— . Connaitre les généralités o prévention
o Epidémiologie o postvention
o Représentation du suicide dans la société o Prise en charge aprés une tentative de
. Connaitre le processus décisionnel et ses suicide
phases o Relation d’aide et accompagnement
. Evaluer la crise dans son contexte o Safety plan
o outils d'évaluation (risques urgence danger) . Alerter et orienter
o comorbidités (somatiques / psychiatriques) o Travail en réseau

@@ Méthodes pédagogiques

Cette formation est congue autour d'une pédagogie active, c'est-a-dire que l'accent est mis sur la
mise en pratique et la réflexion clinique !

Diaporama, fiches outils, supports vidéo et audio, exercices pratiques, quiz interactifs, cas cliniques

== ' L
‘=| Intevenant L2\ Public cible
Arnoux Emmanuelle, psychologue - formatrice. '

Personnels soignants et du champ
médico-social. Professions libérales

Cornet Anastasia, infirmiére - formatrice.
Nous sommes formeées et expérimentées dans la ) )
prévention et la gestion de la crise suicidaire. @ Prerequis

Date et durée @ Lieu [i@) Contact

2 jours soit 14 heures Inter: Manosque (04) www.adafO4.fr
25 et 26 juin 2026 Adresse exacte communiquée contact@adafO4.fr
9h/17h 1 semaine avant. 0682441591

referent-handicap@adafO4-fr

Tarifs “Gs%- Modalités et délai d’accés
Inter: 560€ r=
Financement: FIFpl, OPCO,
ANFH (contactez-nous).
Repas non compris

Demande d'inscription par e-mail, t€léphone ou sur notre site
internet rubrique “modalités d’acces”. Vous y trouverez la fiche
d'inscription et toutes les informations d’accés a la formation.



ADAFO4 est né d’'une conviction simple:

“ former, ce n‘est pas transmettre des contenus, c’est
transformer des pratiques.”

A rorigine du projet, il y a le terrain.

Celui des professionnels du champs médico social, des
équipes, des situations complexes ou les réponses
toutes faites ne suffisent plus.

Nous avons créé ADAFO4 pour proposer autre chose :
Des formations qui ne restent pas théoriques, mais qui
aident réellement a penser, a décider et a agir autrement.

Notre positionnement est clair :

Chaque formation est congue comme un espace de
travail, ou lPon prend le temps de comprendre,
d’expérimenter et de faire évoluer sa posture
professionnelle.

Nous concevons des dispositifs utiles, contextualisés et
engages, au plus prés des réalités du terrain.

Qualite, expertise et proximité guident chacune de
nos actions.

La qualité se mesure a limpact réel des formations sur
les pratiques professionnelles. Nous nous appuyons sur
des données actualisées, des recommandations
reconnues et une structuration pédagogique rigoureuse.
Mais surtout, nous visons un impact concret, durable,
observable.
Notre expertise repose sur une double compétence::

. Expérience clinique de terrain

. Ingénierie pédagogique rigoureuse, au service

d’apprentissages durables.

La proximite, enfin, se traduit par une écoute attentive
des besoins, une adaptation constante de nos
interventions et une reconnaissance de lexpertise des
professionnels que nous accompagnons.

Nos formateurs sont avant tout des experts de leur
métier, formés a la pédagogie pour transmettre
efficacement leurs savoirs.

Engagés et ancrés dans la réalité du terrain, ils ont a
cceur de partager leur expérience et de favoriser des
apprentissages concrets et utiles.
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